Kanton Zug

Massnahmen Kampagne Alter hat Potenzial

Aus- und Weiterbildung fur Freiwillige

Diese Kampagne hat uns bewogen, unser Angebot fur die Freiwilligen-Arbeit zu Uberprifen. Dabei interessierten uns
folgende Fragestellungen:

- Wie wir das Potential der im Alter im Rahmen der Freiwilligen-Arbeit erschliessen?

- Wie wir die Freiwilligen fur ein langerfristiges Engagement motivieren kbnnen?

Freiwilligenarbeit mit Mehrwert schaffen , heisst fur uns:

- Einarbeitung und Schulung ins Fachgebiet

- Regelmassige Weiterbildungen und ERFA’s

- On-the-job-Training und Begleitung on demand

- Einbindung in die Organisation durch Mitarbeitenden-Anlasse

- Einbindung in die Community (Seniorinnen fir Generationen im Klassenzimmer / Treuhdnderlnnen im Treuhanddienst /
Steuerexpertinnen im Steuererklarungsdienst / Bewegungscoaches im Domigym)

Organisation

Pro Senectute Kanton Zug

Kontaktpersonen

Gieger Mirjam mirjam.gieger@zg.pro-senectute.ch 041 727 50 69
Banz Sushma sushma.banz@zg.pro-senectute.ch 041 727 50 66
Rosamilia Rosetta rosetta.rosamilia@zg.pro-senectute.ch 041 727 50 20

Weitere Personen / Organisationen

Nachste Schritte

Wir laden interessierte Organisationen und Gemeinden ein, sich Uber unsere Konzepte zu Aus- und Weiterbildung von Freiwilligen zu
informieren. Gerne stellen wir unser Wissen zur Multiplikation zu Verfugung.

Auf Wunsch organisieren wir einen Informations-Anlass.

Bemerkungen



