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Freiwilligenarbeit fUr Unternehmen
Corporate Volunteering

Ziel:

Instrument:

Leistungen:

Zuger Unternehmen fur Freiwilligenarbeit begeistern, um
gesellschaftliche Verantwortung zu ubernehmen und
Kompetenzen der Mitarbeitenden zu erweitern.

Corporate Volunteering Borse von Benevol Zug mit
vielfaltigen Einsatzmaglichkeiten bei gemeinnttzigen
Zuger Institutionen und Projekten.

Information und Beratung von Unternehmen und
Vermittlung von Einsatzmaglichkeiten.
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Corporate
Volunteering
Ein Gewinn
fur alle!

Benevol st die Drehscheibe

fir Freiwilligenarbeit im Kanton Zug

Unternehmens-
Itur starken

n Sie sich fireine gute Sache einsetzen und sich mit
itarbeitenden freiwillig engagieren? Wir kiinnen Sie
unterstiitzen, den richtigen Einsatz zu finden.

sich Untemenmen freiwilig engagieren. profitieren alle:

atzorganisationen von der Unterstiitzung und Wert-

ing, die Mitarbeitenden vom Teamgeist und von nach-
unddie i

sgewinn, der ihnen durch ihr geselischaftiiches

inzufliesst

rate Volunteering soll keine Alibiiibung. sondern ein

fur

em Alters- und Pflegeheim ein Grillfest ausrichten.

von Unrat reinigen. sich auf einem Abenteuerspielplatz
dieBuc i

igen Vereins fuhren oder ar einem Sportaniass als
e Helfer mitanpacken
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Corporate Volunteering: Unser Angebot

Als Anlauf- und Koordinationsstelle fur Freiwilligenarbeit
unterstutzen wir Zuger Firmen mit verschiedenen Dienst-
leistungen:

* Wir bieten Informationen und Beratung rund um das

Thema Corporate Volunteering,

+ Uber unsere Corporate Volunteering Bérse stehen

unterschiediiche Einsatzméglichkeiten zur Verfuigung:

Einsatze fur einzelne Mitarbeitende, Teams oder grosse-

e Gruppen fur einen halben oder ganzen Tag oder Gber
das Jahr verteilt.

+ Das Benevol-Programm «Zuger Seitenwechsel»

ermoglicht einen Blick hinter die Kulissen von gemein-

nitzigen Institutionen. Die Teilnehmenden gewinnen in
dem fur sie unbekannten Umfeld neue Erkenntnisse und
starken so ihre Kompetenzen.

Vielfdltige Mdglichkeiten

Fur Corporate Volunteering bieten sich ganz unterschied-
liche Moglichkeiten und Formen an. zum Beispiel

Social Day: Wahrend eines halben oder ganzen Tages
leisten Mitarbeitende in kleineren Gruppen gemeinsame
Einsatze.

Arbeitszeit fir Freiwil it: Ein L stelt
seinen Mitarbeitenden frei wahibare Arbeitstage fur
freiwillige Einsatze wahrend des Jahres zur Verfuigung

Die Mi

eines Unternehmens bringen inr Know-how in eine
gemeinniitzige Organisation ein, sei es mit dem Aufbau
einer Website, Unterstitzung beim Jahresabschluss.
einem Strategie-Workshop oder dem Coaching von
slteren Arbeitssuchenden

Haben Sie Fragen?
Bei uns erhalten Sie Auskunft uber freiwillige Einsatze fur

Unternehmen. Wir zeigen Ihnen gerne die Mglichkeiten
auf. weisen Sie aber auch auf allfallige Grenzen hin.

Fachstelle fur Freiwilligenarbeit

www.benevol-zug.ch



